
Élections municipales 15 mars 2026

www.tousensemblepourjacou.fr

 Bilan de l’action municipale 2020-2026

 Nos engagements pour 2026-2032

Tous ensemble
pour Jacou
avec Renaud Calvat, votre Maire

Unis et engagés pour une commune citoyenne, solidaire 
et respectueuse de notre environnement



Chères Jacoumardes, chers Jacoumards,

Jacou est une commune merveilleuse, petite par la taille, 340 hectares, mais grande 
par son patrimoine historique remarquable, ses espaces naturels préservés, sa vie 
associative, culturelle et sportive intense, ses commerces et services de proximité.
Depuis de nombreuses années, l’équipe municipale que j’ai la grande fierté d’animer, 
travaille sans relâche pour prendre soin de la commune et de ses habitants.

Ce document vous présente le bilan du mandat 2020-2026. Nous avons tenu nos 
engagements, car rien n’est plus essentiel que mériter votre confiance. Nous avons 
œuvré pour améliorer le cadre de vie, construire un cœur de ville plus vivant, soutenir 
les associations si engagées, assurer la nécessaire protection...
Nous souhaitons poursuivre notre action pour Jacou, en conciliant gestion 
quotidienne efficace du service public et vision à long terme de l’avenir de la 
commune.

Vous trouverez également dans ce document les grands projets qui nous semblent 
importants de réaliser ces prochaines années, en respectant notre méthode, fondée 
sur la bonne gestion des deniers publics, la proximité, l’écoute et la concertation.

N’hésitez pas à nous faire part de vos suggestions, de vos questions ou de vos 
remarques.

C’est tous ensemble, en étant unis et en mettant en commun nos efforts, que nous 
continuerons à faire de Jacou la commune du bien vivre.

Vous pourrez toujours compter sur mon entier dévouement.

Renaud Calvat
Votre Maire

Directeur de publication : Renaud Calvat • Photothèque personnelle des candidats et des soutiens / • Impression : 
LPJ Hippocampe • Imprimé sur du papier issu de forêts durables et écogérées - Financé, distribué par les candidats 
et soutiens de la liste « Tous ensemble pour Jacou ».
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Magali NAZET-MARSON - 53 ans 
Responsable RH
1ère adjointe au maire
2020/2026 - finances

Patrick AZÉMA - 63 ans 
Retraité (technicien de recherches) 
Adjoint au maire
2020/2026 - services techniques

Renaud CALVAT - 55 ans 
Maire de Jacou,  
Vice-président du Conseil 
départemental de l’Hérault

Nicolas JOURDAN - 59 ans 
Electrotechnicien
Conseiller municipal
2020/2026 - voirie

Christian VALLET - 63 ans 
Retraité (ingénieur forestier)
Bénévole associatif solidarité

Brice FAVRE - 47 ans 
Ingénieur informatique
Conseiller municipal
2020/2026 - mobilités

Bertrand BEAUCHARD - 53 ans 
Référent technique photovoltaïque
Bénévole associatif sport, culture, 
CCFF

Sylvie TAULELLE - 69 ans 
Retraitée (auxiliaire de puériculture) 
Bénévole associative solidarité, 
humanitaire

Fernando GRAMAJO - 47 ans 
Chef cuisinier

Sophie CORNUT - 44 ans
Chargée de mission CPAM
Bénévole associative sport

Benjamin DELPRAT - 51 ans 
Chercheur en neurosciences
Adjoint au maire
2020/2026 - sécurité

Virginie PASCAL - 49 ans 
Auxiliaire de puériculture
Conseillère municipale
2020/2026 - CCAS

Jean-Christophe MAUREL - 26 ans 
Directeur digital 
Engagé dans des associations 
d’entrepreneurs

Meriem FERHAT- 53 ans 
Fonctionnaire territoriale (lycée)
Bénévole associative sport

Corentin PIC - 26 ans 
Préparateur physique
Conseiller municipal
2020/2026 - jeunesse

Brigitte MARCH - 70 ans 
Retraitée (Caisse de retraite)
Conseillère municipale
2020/2026 - Ecole, collége, CEJ

Jean-Michel CARITEY - 60 ans 
Directeur d’école de musique
Adjoint au maire 
2020/2026 - culture

Virginie RIGAL - 48 ans 
Ingénieure des travaux public
Bénévole associative éducation, 
handicap

Eric MONIN - 64 ans 
Retraité (Resp. technique) 
Conseiller municipal
2020/2026 - protocole

Nathalie MALLET-POUJOL - 67 ans 
Professeure émérite
Conseillère municipale
2020/2026 - juridique

Lionel CASTET - 50 ans 
Pompier professionnel
Artiste peintre

Julie MASSON-ALIAGA - 43 ans 
Gestionnaire de paie 
Bénévole associative éducation 
sport, environnement

Karine ANNEYA - 40 ans 
Resp. service hébergement
Conseillère municipale
2020/2026 - solidarités

Thibaut AZAUBERT - 50 ans 
Directeur police municipale
Bénévole associatif sport

Christine BAUDOUIN - 68 ans 
Retraitée (fonction publique) 
Conseillère municipale
2020/2026 - communication

Bruno CHAREYRE - 47 ans 
Directeur de projets informatique
Bénévole associatif culture, 
environnement

Laure PITH - 44 ans 
Commerçante
Bénévole associative économie

Daniel ICHÉ - 64 ans 
Retraité (technicien automatismes)
Bénévole associatif CCFF, RCSC

Aux côtés du maire, 15 élus expérimentés et 
15 nouveaux candidats de 26 à 73 ans

Deux suppléants viennent 
renforcer l’équipe. Un grand 
merci à Sylvie Taulelle et 
Fernando Gramajo pour 
leur soutien.

Chaque candidat s’engage à signer la ‘‘charte de l’élu local’’ 
qui fixe les principes éthiques dans l’exercice de leur mandat.

Laure DÉRAIL - 46 ans 
Cheffe de projet biodiversité
Spécialiste de la forêt urbaine

Elisabeth NAIT - 73 ans
Retraitée (Fonction publique) 
Conseillère municipale
2020/2026 - logement

Sabine PERRIER-BONNET - 68 ans
Conseillère municipale
2020/2026 - école maternelle, 
crèche

31 CITOYENNES ET CITOYENS 
AU SERVICE DE JACOU !  
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Bien gérer les finances communales est une des missions fondamentales du maire. L’argent public 
est précieux et doit être utilisé à bon escient, sans gaspillage. 

Nous connaissons bien le travail réalisé par Renaud Calvat et son équipe. Il a toujours mis au cœur 
de son projet les questions majeures d’aujourd’hui : éducation et jeunesse, transition écologique et 

énergétique, sport et culture, solidarité entre les générations et pour les plus fragiles, soutien à la vie associative. 
Nous voulons dire aux Jacoumardes et aux Jacoumards, qu’il pourra toujours compter sur notre soutien.

Carole Delga, 
Présidente de la région Occitanie

de subventions d’investissement reçus de nos partenaires, collectivités 
locales et Etat, pour cofinancer les projets municipaux entre 2020 et 2026.

Jacou, une commune soutenue par ses partenaires
Pour bien gérer une ville, il est aussi indispensable de construire des relations respectueuses avec les partenaires. 
Cela permet de toujours mettre en avant l’intérêt général et celui de la commune. Merci aux collectivités qui 
accompagnent Jacou.

des délibérations ont été votées à l’unanimité 
du conseil municipal entre 2020 et 2025

5.7 MILLIONS €

Une commune engagée pour 
la transition énergétique
Afin d’améliorer le confort des usagers et de réduire 
durablement les consommations, nous avons lancé 
un plan de rénovation thermique des bâtiments 
municipaux. Cette démarche s’accompagne au 
quotidien d’une gestion plus fine des équipements, 
notamment du chauffage et de l’éclairage ainsi que 
d’une évolution des pratiques. Des investissements, 
soutenus par nos partenaires, permettent ainsi 
de conjuguer responsabilité environnementale et 
maîtrise des dépenses publiques.

Une gouvernance apaisée, partagée et concertée
Être maire, c’est associer les usagers à l’élaboration 
des projets. Des journées de travail ouvertes à tous 
sont régulièrement organisées, pour échanger avec 
le maire et l’équipe. 
Pour chaque dossier important de la commune, nous 
avons mis en place des comités de pilotage avec les 
associations représentatives. 
Médiathèque et domaine de Bocaud, nouveau groupe 
scolaire, centre de loisirs, projet d’amélioration de 
la cantine, rénovation du cœur de ville patrimonial, 
cœur de ville commerçant, zone 30… tous ces projets 
ont été co-construits pour répondre le mieux possible 
aux besoins, tout en respectant les exigences d’une 
bonne gestion financière.

Être maire, c’est gérer les agents municipaux. A 
Jacou, ils sont très dévoués. Toutes les décisions 
prises dans les instances représentatives du 
personnel l’ont été à l’unanimité. Cela témoigne de 
l’écoute de l’équipe municipale, du sérieux et du sens 
des responsabilités des agents. C’est indispensable 
pour un bon service public. 

Être maire, c’est animer une équipe, qui doit être 
représentative de la diversité de la population de 
Jacou. Dans notre commune, tous les élus de la 
majorité se voient confier une délégation du maire, 
car la force collective fait la réussite de l’action 
municipale.

Kleber Mesquida, 
Président du département de l’Hérault 

Michaël Delafosse, 
Président de Montpellier 3M 

Une communication renforcée
Les outils de communication de la commune, site 
internet, mois à Jacou, écho de la Mayre, pages 
Facebook et Instagram, sont bien suivis et largement 
ouverts sur les activités associatives. Afin de 
renforcer l’interactivité, de répondre aux attentes 
de celles et ceux qui ne souhaitent pas utiliser les 
réseaux sociaux et d’assurer une diffusion des 
actualités et informations essentielles, nous créerons 
une application « Ville de Jacou », accessible sur 
Android et iOS.
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40 000 € par an d’économies réalisées grâce 
aux travaux d’amélioration énergétique.
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Nous avons affronté les crises 
énergétiques, l’inflation forte, 
sans jamais baisser le niveau 
de service, mais en faisant 
attention à chaque dépense. Et 
surtout, en investissant là où 
c’est utile.

d’augmentation des taux 
d’impôts communaux 
depuis 20 ans
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Une bonne gestion qui nous permet de maîtriser les taux d’imposition.
Depuis plus de 20 ans les taux des impôts communaux n’ont pas augmenté. Aujourd’hui, le taux de taxe 
foncière sur le bâti voté par le Conseil municipal de Jacou est inférieur de 13 % à la moyenne des communes 
de plus de 5000 habitants dans la Métropole. Cela représente, à propriété foncière équivalente, plus de 200 
euros de moins sur la feuille d’impôt par an. Et pourtant, tout le monde s’accorde à dire que le service public, 
l’accompagnement de l’enfance, le soutien aux plus fragiles, les offres sportives et culturelles sont de qualité 
à Jacou. C’est le fruit de notre bonne gestion de la commune. 

•	 Poursuivre la gestion rigoureuse des dépenses publiques.
•	 Aucun emprunt pour gérer la vie quotidienne de Jacou. 
•	 Maintenir d’excellentes relations avec nos partenaires.

NOS ENGAGEMENTS 2026-2032



Espaces culturels, sportifs, économiques,...
Espaces naturels boisés classés
Espaces agricoles

Une maîtrise de l’évolution 
de la population
Depuis 10 ans, la population de la commune 
est stable. Cependant les jeunes rencontrent 
d’énormes difficultés pour se loger. La 
création de la Draye lancée en 2008 a permis 
à de nombreux Jacoumardes et Jacoumards 
de rester dans la commune et fonder une 
famille. Ce qui a pu être réalisé il y a 20 ans 
ne peut plus l’être aujourd’hui, car nous 
devons préserver nos terres naturelles. 
Ne rien proposer aux jeunes serait aussi 
irresponsable. Nous devons donc faire 
différemment, mieux utiliser l’espace déjà 
urbanisé.

Le site de l’ancienne école Condorcet en est 
une illustration concrète. Sur les 12000  m² 
du site déjà goudronné et bétonné, 
6000 m² seront désimperméabilisés et 
renaturés et tous les grands arbres seront 
conservés. Cela permettra de mieux gérer 
le ruissellement des eaux de pluie. Sur 
l’espace restant, nous mettons en œuvre 
un projet raisonnable de construction de 
logements, intégrant des habitations en Bail 
Réel Solidaire, afin de favoriser l’accession 
à la propriété et une résidence jeunes 
actifs pour les jeunes qui travaillent sur le 
territoire, mais qui vu les prix des loyers, 
n’arrivent pas à se loger dignement.

*Le Plan  Local d’Urbanisme 
Intercommunal de la Métropole 
sanctuarise toutes les terres agricoles 
et les espaces naturels de Jacou 

Depuis 2011, aucun mètre carré de terre naturelle ou agricole n’a été ouvert à la construction de logements dans 
les documents d’urbanisme gérant la commune. Ce choix fort a permis de préserver durablement les paysages, 
les terres agricoles et les équilibres environnementaux. Le PLUI* de la Métropole vient aujourd’hui confirmer 
cette orientation pour les vingt prochaines années, en inscrivant Jacou dans un aménagement harmonieux et 
maîtrisé du territoire.

Évolution du nombre d’habitants à Jacou entre 2015 et 2024

2015

6 750

2016

6 780

2017

6 790

2018

6 800

2019

6 810

2020

6 790

2021

6 820

2022

6 960

2023

6 970

2024

6 980

L’agroécologie au cœur du domaine de Viviers
Porté par la Métropole de Montpellier, le projet agroécologique du domaine de Viviers accueillera dès 2026 
de nouveaux exploitants engagés dans une agriculture biologique, respectueuse de la biodiversité et de la 
ressource en eau. Situé au nord de Jacou, ce site développera des activités complémentaires : maraîchage, 
apiculture, cultures céréalières, pâturage et production florale, dans une approche durable et équilibrée.

Le projet prévoit également la préservation des espaces boisés existants, renforcée par la plantation de 100 
arbres supplémentaires pour améliorer la qualité environnementale des paysages.

•	 Aucune terre agricole ou naturelle ouverte à l’urbanisation
•	 Poursuivre la maîtrise de l’évolution de la population 
•	 Favoriser l’installation d’agriculteurs engagés dans l’agroécologie
•	 Mettre en place un plan de gestion de nos forêts urbaines

Gérer durablement nos forêts urbaines
Jacou compte de nombreux espaces boisés, intégrés 
au cœur du paysage urbain. Ces forêts constituent 
un patrimoine précieux que nous devons préserver 
avec exigence et responsabilité. 
Nous mettrons en place un plan de gestion visant 
à régénérer et enrichir la biodiversité, à adapter la 
forêt au changement climatique tout en prévenant 
les risques d’incendie. 
Ce plan associera les habitants et renforcera la 
sensibilisation afin de protéger durablement ce bien 
commun.

NOS ENGAGEMENTS 2026-2032

La forêt de Las Bouzigues au cœur de Jacou

Les terres agricoles et le domaine de Viviers
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POUR UN CADRE DE VIE

1ère commune cyclable 
de la Métropole
(baromètre FUB 2025)

5ème commune marchable 
de France
(baromètre FFRandonnée 2023)

6 brochures pour découvrir Jacou 
autrement grâce aux Chemins de Traverse

•	 Faire le bilan de la mise en œuvre de la nouvelle 
desserte des lignes TaM 22 et 36 et l’améliorer 
si nécessaire.

•	 Renforcer le réseau cyclable avec les associations 
et sensibiliser les commerçants de l’Espace 
Bocaud à une meilleure accessibilité cyclable.

•	 Créer un nouveau cheminement piétonnier entre 
la Draye et le nouveau groupe scolaire.

•	 Aménager et sécuriser les accès cyclables et 
piétons de l’école Thierry Pautes.

Ces dernières années, la commune a massivement investi pour améliorer le cadre de vie. La rénovation totale du 
cœur de ville et l’installation de nouveaux commerces de proximité en sont un des nombreux exemples.

•	 Mettre en valeur les chemins de traverse.
•	 Poursuivre les aménagements du cœur de ville : 

•	 Développer la végétalisation avec 
l’association des commerçants.

•	 Installer un banc bavard, un espace dédié à 
la rencontre et aux échanges, réalisé par les 
jeunes de l’IME la Pinède.

•	 Poursuivre la mise en œuvre du Plan 
d’Accessibilité de l’Espace Public.

•	 Étudier la création d’un espace canin.

NOS ENGAGEMENTS 2026-2032
Un réseau dense de pistes cyclables

Un cœur de ville dynamique Place Frédéric Mistral

Plusieurs centaines de Jacoumards sont propriétaires 
d’animaux domestiques et il est utile de réfléchir à la 
place de l’animal en ville, pour vivre en harmonie et 
en sûreté. Comme dans toutes les villes de France, 
les règles de promenade des chiens dans l’espace 
public doivent être respectées et il faut sensibiliser 
les propriétaires aux bonnes pratiques d’éducation 

canine. Nous pensons aussi qu’un espace canin, 
adapté, ludique, fermé et sécurisé, répondrait à un 
réel besoin. Nous mettrons en place un groupe de 
travail composé de propriétaires de chiens, qui nous 
accompagneront pour identifier les sites potentiels 
et le mode de gestion le plus adapté.

Rendre la ville encore plus accessible
Permettre à toutes et tous d’accéder aux services publics est un engagement majeur de notre équipe. Tous 
les services municipaux, le CCAS, la Police municipale, la salle de spectacle, la médiathèque, les équipements 
sportifs sont désormais adaptés aux personnes en situation de handicap. Dès la rentrée de septembre 2026, les 
deux écoles de Jacou seront totalement accessibles pour les enfants, leurs parents et les adultes qui y travaillent. 

Beaucoup d’aménagements ont été réalisés dans l’espace public, les cheminements piétons, les traversées et les 
abords des équipements pour faciliter les déplacements et renforcer l’inclusivité et il reste encore à faire.

Réduire et mieux gérer les déchets
La commune accompagne les dispositifs portés par la Métropole en encourageant la réduction à la source, le 
tri et la valorisation des biodéchets. L’installation de composteurs collectifs et les actions de sensibilisation 
permettent aux habitants de s’inscrire pleinement dans cette démarche collective.
Nous devons poursuivre notre mobilisation pour réduire la production de déchets, mieux trier, utiliser le service 
public gratuit des déchetteries et des encombrants.

Réfléchir à la place de l’animal en ville

Jacoumardes et Jacoumards ont bénéficié d’une 
aide de la Métropole pour l’achat d’un vélo électrique.747

La gratuité des transports publics, un grand succès à Jacou
Dès 2020, nous défendions le projet de gratuité des transports en commun. Mise en œuvre à l’échelle 
métropolitaine depuis décembre 2023, elle améliore le pouvoir d’achat des habitants et encourage l’utilisation 
de moyens de transport doux moins polluants.

Jacoumardes et Jacoumards sont détenteurs d’un 
pass gratuité TaM, près de 70 % de la population.4745

TOUS ENSEMBLE POUR JACOU 2026 - 2032 11

Encourager les mobilités douces 
et réduire la pollution
Depuis 20 ans, Jacou dispose d’un important réseau 
de cheminements piétons et plus de 12 kilomètres 
de pistes cyclables, qui relient les quartiers, les 
équipements publics et favorisent les déplacements 
doux et sécurisés. La création des « chemins de 
traverse » a permis aussi de mieux découvrir les 
chemins piétonniers de Jacou.
Avec les lignes de bus TaM 22 et 36, le terminus 
de la ligne 2 du tramway et un accès rapide à la 
nouvelle ligne 5, Jacou bénéficie d’une desserte 
complète. En développant l’offre de transports en 
commun et en encourageant leur usage, Jacou et la 
Métropole de Montpellier proposent à celles et ceux 
qui le peuvent, une vraie alternative à l’usage de la 
voiture individuelle.
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JOURNÉE DE CONCERTATION 
NGS

L’éducation et la jeunesse sont au centre de l’action municipale. À Jacou, ce sont des priorités constantes, 
portées par des choix forts et des investissements importants.

A la rentrée de septembre 2026, Jacou disposera de 
deux groupes scolaires, accueillant les enfants de la 
petite section de maternelle au CM2. La construction 
d’un nouveau groupe scolaire à proximité de la 
Draye et le réaménagement de l’école Thierry Pautes 
concrétisent l’engagement pris lors des élections 
municipales de 2020. Cette nouvelle organisation 
facilitera les déplacements du quotidien et simplifiera 
la vie des familles ayant des enfants scolarisés dans 
différents niveaux.

Les deux groupes scolaires offriront des conditions 
d’accueil de grande qualité : 
•	 Meilleur confort thermique.
•	 Cours végétalisées et espaces de jeux.
•	 Médiathèques scolaires cogérées par les équipes    

enseignantes et les médiathécaires municipales.
•	 Salles dédiées aux accueils de loisirs périscolaires.
•	 Accessibilité totale pour les enfants et les 

adultes en situation de handicap.

L’école Thierry Pautes

Journée d’échange et de concertation autour du projet

Favoriser les mobilités actives
La réorganisation des écoles et les nouveaux 
aménagements cyclables que nous allons créer, 
permettront aux enfants les plus autonomes de se 
rendre dans leurs établissements à vélo. 
Le pédibus pourrait ainsi être remis en place. 
Ce dispositif fondé sur l’engagement de parents 
bénévoles, favorise les déplacements à pied et la 
convivialité. Renforcé par la participation de grands-
parents ou de retraités volontaires, il développe les 
liens intergénérationnels.
La commune poursuivra également son engagement 
dans le dispositif «Savoir rouler à vélo». Ce programme 
permet aux enfants d’acquérir les compétences 
nécessaires pour circuler à vélo en sécurité, dans un 
cadre pédagogique structuré et adapté à leur âge.

Un nouveau centre de loisirs verra bientôt le jour au cœur du parc de Bocaud. Implanté dans un espace boisé de 
6 000 m², à proximité immédiate des équipements culturels et sportifs. Il sera plus grand que le centre de loisirs 
actuel et offrira de meilleures conditions d’accueil.
Afin de proposer un beau projet éducatif, culturel et citoyen, nous travaillons en étroit partenariat avec la MJC 
Boby Lapointe de Jacou, à qui nous souhaitons en confier la gestion et l’animation. Ensemble, nous construisons 
un projet fondé sur une vision partagée de l’éducation populaire, de la qualité des animations proposées et de 
l’accompagnement des enfants dans leurs temps de loisirs.

Nous travaillons avec les associations de parents 
d’élèves pour faire évoluer la restauration scolaire à 
Jacou.
Il nous faut intégrer de nouvelles ambitions 
qualitatives tout en maîtrisant un niveau de tarification 
raisonnable. Plusieurs pistes s’offrent à nous. L’une 
d’elle pourrait être de rejoindre le projet de « Cité de 
l’alimentation » porté par la ville de Montpellier, qui 
propose une alimentation de qualité aux enfants 
tout en développant des actions de sensibilisation 

aux enjeux alimentaires et environnementaux. Un 
projet 100% service public qui promeut les circuits 
courts des approvisionnements. Toutefois d’autres 
alternatives doivent être étudiées afin de prendre la 
meilleure décision. 
Le groupe de travail composé des représentants 
des parents et de la municipalité étudiera les 
différentes options. Objectif : quitter le SIVOM qui 
gère la restauration à Jacou depuis 30 ans, au plus 
tard en 2028.

Proposer aux familles deux groupes scolaires modernes, végétalisés et inclusifs,  
plus proches des lieux d’habitation

Promouvoir une alimentation saine et équilibrée à la cantine
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Créer un nouvel accueil de loisirs dans un site exceptionnel

6 000 M² 
de pinèdes

300 M² 
pour accueillir les enfants



Accompagner les familles dès la petite enfance
Nous voulons proposer des modes de garde adaptés 
aux besoins des familles. A Jacou, la crèche 
municipale propose 54 berceaux et peut ainsi 
accueillir plus de 60 bébés. C’est unique pour une ville 
de moins de 7000 habitants. La ville finance aussi le 
Relais Assistante Maternelle, pour les accompagner 
et permettre des moments d’échanges très précieux. 

Les temps périscolaires, l’ALSH et l’ensemble des actions menées par le service jeunesse complètent le parcours 
éducatif. Les chantiers loisirs jeunes permettent aux adolescents de s’impliquer dans des projets concrets au 
service de la commune, favorisant l’engagement citoyen et la responsabilisation.

Le Conseil des Enfants et des Jeunes (CEJ) est un outil 
d’apprentissage de la citoyenneté, de l’expression 
collective et de l’engagement. Il permet aux enfants 
de prendre une place active dans les projets de la 
commune et les temps forts de la vie locale.

Le Conseil des Enfants et des Jeunes 
•	 existe depuis 2017
•	 10 promotions et 164 enfants

Les Chantiers Loisirs Jeunes
•	 existent depuis 1998
•	 plus de 500 jeunes y ont participé

150
places d’accueil pour les enfants de moins de 3 ans 
dans des structures de grande qualité sont proposés 
à Jacou 

•	 54 places en crèche collective municipale

•	 48 places chez les 18 assistantes 
maternelles agréées, soutenues par le 
RAM et la commune

•	 48 places dans 4 micro crèches privées

A Jacou, le service rendu par les animateurs de la 
commune est de grande qualité et apprécié par tous. 
Toutefois, sur les 341 communes de l’Hérault, seules 
4 continuent aujourd’hui à proposer une organisation 
du temps scolaire sur 4,5 jours par semaine. Ce qui 
complexifie les missions d’affectation des postes 
pour l’Académie et aussi la gestion de plusieurs 
associations sportives ou culturelles du territoire.

La création du nouveau centre de loisirs permet 
aussi d’envisager des activités de grande qualité 
le mercredi et pendant les vacances scolaires. 
La scolarité des enfants ne doit souffrir d’aucune 
polémique inutile. Nous travaillerons avec les 
représentants des associations de parents d’élèves 
sur plusieurs options qualitatives de gestion du 
temps scolaire. Comme nous l’avons fait en 2019 et 
2023, une consultation des familles sera réalisée. 

•	 Mettre en place le nouveau centre de loisirs en partenariat avec la MJC.
•	 Améliorer la restauration scolaire.
•	 Relancer le pédibus, pour promouvoir les déplacements actifs et développer les liens intergénérationnels.
•	 Sécuriser les aménagements cyclables et piétons devant les écoles.
•	 Travailler sur l’organisation des rythmes scolaires et consulter les parents.
•	 Poursuivre notre action en faveur des aires de jeux, en les rendant plus inclusives et mieux intégrées.

Proposer des aires de jeux de grande qualité
Elles favorisent la création de lien social et 
permettent aux enfants de s’épanouir dès le plus 
jeune âge. A Jacou, de nombreuses aires de jeux sont 
à la disposition des familles. La dernière entièrement 
refaite à la Draye, symbolise parfaitement notre 
action. En bois, inclusive, elle s’intègre parfaitement 
dans son écrin naturel. 

L’aire de jeux de la Draye rénovée en 2025 L’aire de jeux de Las Bouzigues inaugurée en 2016

L’aire de jeux de l’Hôtel de Ville rénovée en 2025
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Gérer sereinement la question des rythmes scolaires

S’épanouir et s’engager

Les jeunes du chantier en 2025
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Les enfants du CEJ toujours présents pour le devoir de mémoire
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Des équipements sportifs et culturels très 
nombreux pour une commune de moins 
de 7000 habitants

•	 la halle des sports Laurent Puigsegur
•	 la salle polyvalente Gabriel Boude
•	 cinq terrains de grands jeux 
•	 (football et rugby)
•	 cinq courts de tennis et 
•	 un court de mini-tennis
•	 un plateau sportif
•	 deux boulodromes
•	 une piscine métropolitaine
•	 une salle de boxe
•	 un dojo
•	 une salle de musculation
•	 un terrain de tambourin
•	 un city park
•	 un skate park
•	 la MJC Boby Lapointe et la 
•	 salle Jeanine Bédague
•	 la maison des sports Claude Raffy
•	 la médiathèque municipale Michèle Jennepin
•	 la salle de spectacles La Passerelle
•	 la salle d’expositions Maison de la Coquille
•	 l’espace culturel Saint-Pierre-aux-Liens
•	 et de nombreuses salles dédiées aux activités 

des associations

Les terrains de rugby, le terrain de tambourin, le Dojo et la salle 
de spectacle La Passerelle

Les terrains de football

Les terrains de tennis

La commune investit régulièrement pour maintenir 
la qualité de équipements et les adapter aux usages. 

Dans les prochaines années, il faudra envisager la 
rénovation de certains équipements sportifs très 
utilisés. Il faudra le faire en partenariat avec les clubs 
et déterminer le meilleur mode de gestion tout en 
maîtrisant les dépenses.

Le Marché de Noël de Jacou, 
24h00 d’animations magiques et féériques

Le Marché de Noël de Jacou, 
24h00 d’animations magiques et féériques

Les Foulées de Bocaud  de l’OMS ont connu un record de 
participation en 2025

La Fête de la Musique, un rendez-vous annuel 
pour découvrir des artistes locaux

Une ville animée grâce à des associations dynamiques

La Roussataïo, un événement familial incontournable 
lors de Jacou en fête

À Jacou, la vie locale est portée par des associations très engagées. Chaque année, nous les soutenons par des 
subventions et par la co-organisation de nombreux événements. Merci à l’Office Municipal des Sports, à l’Office 
Municipal de la Culture et à l’ensemble des associations qui font vivre l’esprit de partage et de fraternité dans 
la commune.

Jacou ne serait pas la même sans l’investissement de ses bénévoles. Carnaval, Fête du jumelage, Trophées des 
champions, Fête de la musique, Jacou en fête, Foulées de Bocaud, Marché de Noël… 
Ces rendez-vous rythment l’année et rassemblent petits et grands autour de moments conviviaux.
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L’équipe de l’OMC prête pour le Carnaval

Fête des 25 ans du jumelage Jacou-Sernancelhe



La médiathèque municipale au cœur de la vie culturelle

La médiathèque municipale Michèle Jennepin compte près de 1000 inscrits, avec une forte fréquentation des 
enfants et des jeunes. L’équipe intervient régulièrement dans les écoles et accompagnera demain les deux 
médiathèques scolaires, afin de développer le goût de la lecture et de soutenir les parcours éducatifs dès le plus 
jeune âge.

Nous souhaitons créer une vinylothèque pour élargir encore l’offre culturelle. Ce projet permettra de valoriser la 
musique sous toutes ses formes, d’encourager la découverte et de renforcer le rôle de la médiathèque comme 
lieu culturel partagé, accessible à toutes les générations.
Pour enrichir notre offre à destination du public adulte, nous travaillons aussi à la création d’une nouvelle 
animation, « thé ou café, les escales culturelles de la médiathèque ».

La Passerelle : le spectacle vivant pour toutes et tous
La salle de spectacle La Passerelle propose une programmation 
variée et ouverte, mêlant théâtre, concerts, propositions 
associatives, partenariats et actions à destination du jeune 
public. A un tarif abordable, cette programmation contribue à faire 
vivre la culture tout au long de l’année à Jacou. Afin de faciliter 
l’accès aux événements, une billetterie en ligne des spectacles 
communaux a été mise en place, simplifiant les réservations.

+ DE 70
ET 10 000

spectacles

spectateurs

Hommage à Anne Sylvestre

Le salon des fables

La grotte du Nymphée, située sous la maison de la Coquille

Les jardins de Bocaud

Roland Ramade en concert

L’espace jeunesse

•	 Maintenir un soutien fort aux associations et aux bénévoles.
•	 Rénover les terrains de sports les plus anciens en partenariat avec les clubs.
•	 Consolider le rôle de la médiathèque en créant notamment une vinylothèque.
•	 Garantir une programmation culturelle variée à La Passerelle.
•	 Rénover l’espace Prévert.
•	 Poursuivre la rénovation des jardins classés.

Patrimoine historique

Depuis 1995, la commune agit pour préserver 
et valoriser les éléments remarquables de son 
patrimoine, en particulier autour du domaine de 
Bocaud et de ses jardins classés. Une étude réalisée 
par un architecte du patrimoine permet aujourd’hui 
d’identifier l’ensemble des interventions à mener ces 
prochaines années. 
L’ampleur de ce travail impose d’en définir les priorités, 
en fonction des enjeux de sécurité, de préservation 
et d’ouverture au public. Cette démarche s’inscrit 
dans la durée, en lien étroit avec l’association Jacou 
Histoire et Patrimoine, dont l’expertise accompagne 
l’action municipale.
Les prochaines étapes sont identifiées : sécurisation 
de l’escalier à rocaille menant à l’ancienne glacière, 
restauration et mise en valeur de la grotte du 
Nymphée, située sous la maison de la Coquille et 
rénovation du lac de l’aire de la Coquille, afin de 
lui redonner un fonctionnement naturel et un 
équilibre écologique durable.

Le lavoir de la place Frédéric-Mistral, construit en 
1929, a fait l’objet de travaux de mise en sécurité en 
2024. Un projet artistique est aujourd’hui à l’étude 
pour valoriser ce lieu et rappeler son rôle majeur 
dans l’histoire de Jacou et des 13 anciennes familles 
qui ont participé financièrement à sa construction.

Réaménager l’espace Prévert
L’espace Prévert, d’une superficie proche de 700 m², occupe une place centrale dans la vie des associations 
jacoumardes. C’est actuellement un équipement énergivore et très mal isolé. En concertation avec les différents 
usagers et le locataire actuel, nous mettrons en œuvre une réhabilitation totale. Quand il sera rénové, il pourra 
accueillir une grande salle polyvalente de plus de 250 m² et il sera possible de regrouper les associations qui 
œuvrent dans le champ de l’économie sociale et solidaire. La friperie, qui fait un remarquable travail à Jacou, 
doit être pérennisée et accueillie dans des locaux mieux adaptés. L’épicerie sociale, l’AMAP et les rendez-vous 
réguliers du Repair Café pourraient également être accueillis dans de meilleures conditions. Un bel espace dédié 
à la solidarité et aux nouvelles formes de consommations plus responsables.
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Chaque année à La Passerelle :

14 000

1 000
Livres et jeux

adhérents
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À Jacou, la solidarité est au cœur de notre engagement car nous savons que nous pouvons toutes et tous être 
confrontés à des difficultés de vie. 

Soutenir les familles en difficulté, un CCAS actif et efficace 
Le Centre Communal d’Action Sociale est un acteur central de la solidarité à Jacou. Il travaille en étroite 
coopération avec les services sociaux du Conseil départemental et accueille de nombreuses permanences de 
partenaires, comme des avocats, la FNATH -Fédération Nationale des Accidentés du Travail et des Handicapés-, 
France Alzheimer, la mutuelle familiale…
Au quotidien, le CCAS assure entre autres les misions suivantes : 

L’épicerie sociale

La Friperie Engagée pour les Enfants

Des outils très utiles :
épicerie sociale et friperie engagée
L’épicerie sociale, ouverte toute l’année sans 
interruption, constitue un soutien essentiel. 
L’engagement précieux des bénévoles permet 
un accompagnement alimentaire digne et 
respectueux, complété par un suivi social 
personnalisé réalisé par le CCAS. 

La FEE, Friperie Éphémère pour les Enfants, 
répond à deux objectifs majeurs : moins 
jeter et mieux consommer. Portée par des 
bénévoles remarquables, elle soutient les 
projets associatifs à destination des enfants. 
C’est une grande chance pour Jacou qu’ils 
aient souhaité poursuivre leurs actions. Elle 
est aujourd’hui devenue la Friperie Engagée 
pour les Enfants. Elle n’est plus éphémère et il 
faut absolument la pérenniser.

•	 L’accès aux droits administratif, 
•	 L’accès aux aides sociales légales et l’attribution 

d’aides ponctuelles,
•	 L’accompagnement des familles qui rencontrent 

des difficultés financières, pour garantir un égal 
accès au sport et à la culture pour les enfants,

•	 Le soutien alimentaire, par l’accès à l’épicerie 
sociale, 

•	 L’accompagnement social des bénéficiaires de 
l’épicerie sociale, 

•	 L’aide aux démarches d’accès au logement 
social dans un contexte de crise du logement et 
en partenariat avec les bailleurs sociaux. Agir contre l’illectronisme

Pour accompagner celles et ceux qui rencontrent des difficultés dans l’accès au numérique, la commune a mis 
en place des ateliers avec l’association Culture Numérique Occitanie (CN'OC), permettant l’apprentissage des 
outils du quotidien. Ils facilitent l’accès aux droits, aux démarches administratives et aux services en ligne, dans 
un cadre rassurant et adapté.

Une mutuelle communale pour mieux se soigner 
En 2025, la commune a mis en place une mutuelle 
communale, afin de faciliter l’accès à une couverture 
santé complémentaire. Ce dispositif est né du 
partenariat entre la Mairie de Montpellier et La 
Mutuelle familiale, une mutuelle militante à but 
non lucratif. Elle améliore l’accès aux soins, en 
particulier pour les personnes qui ne bénéficie pas 
d’une mutuelle employeur (travailleurs indépendants, 
retraités, demandeurs d’emploi…)

•	 Poursuivre toutes nos actions de solidarité et soutenir le rôle central du CCAS.
•	 Développer les actions intergénérationnelles et les actions de lutte contre l’illectronisme.
•	 Soutenir le développement et la pérennisation de la friperie engagée pour les enfants.
•	 Garantir l’accès à une mutuelle communale pour toutes et tous.
•	 Créer un espace dédié à l’économie sociale et solidaire.

Bien vieillir, pratiquer une activité physique ou 
culturelle, partager des moments de convivialité 
est au cœur du bien vivre ensemble à Jacou. Les 
associations Amitiés et Partage, l’Arsel et Dynamic 
temps libre y contribuent grandement.
Les actions municipales viennent compléter ces 
nombreuses offres, car la lutte contre l’isolement est 
une priorité, en particulier pour nos aînés et pour les 
personnes les plus fragiles.

Tout au long du mandat, des activités et conférences 
ont été proposées, favorisant les échanges, la 
prévention et le lien social. L’équipe municipale a 
porté avec les enfants du CEJ de nombreuses actions 
intergénérationnelles, pour transmettre et créer des 
passerelles entre les générations, à destination des 
aînés de Jacou et aux résidents de l’EPHAD Terrarossa. 
Durant les crises sanitaires ou les épisodes de 
canicule, la commune et le CCAS mettent en place 
des actions spécifiques très utiles : appels réguliers, 
visites, portage d’aides et accompagnement 
personnalisé. Cette mobilisation maintient les liens 
essentiels et réduit fortement les risques.

Chaque année, la commune et le CCAS organisent 
pour nos aînés :
•	 64 séances d’activités physiques adaptées
•	 35 ateliers et cafés numériques
•	 64 ateliers mémoire
•	 10 guinguettes et repas dansants
•	 14 activités dans le cadre de la semaine bleue

Une solidarité ouverte sur le monde
Jacou s’engage également dans des actions de 
solidarité internationale. Lors de crises humanitaires 
majeures, la commune participe aux collectes 
organisées par l’association des Maires de France. 
Au côté des associations de solidarité, la ville s’est 
mobilisée pour aider à l’organisation de collectes, 
comme celle organisée pour venir en aide au peuple 
ukrainien.
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Bien vivre sa retraite à Jacou

Des moments intergénérationnels partagés
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Le CCAS entre 2020 et 2025, c’est ainsi plus de 4500 rendez-vous individuels qui ont permis d’accompagner, 
d’informer et de soutenir nos concitoyens qui rencontrent des difficultés. En 2025, le budget du CCAS était 
de 112 000 euros. Derrière ces chiffres, il y a des situations de fragilité, des parcours de vie singuliers et des 
besoins spécifiques qui méritent toute notre attention. 



Les bénévoles de la RCSC en appui des événements exceptionnels 

Garantir la sécurité et la tranquillité publique est une responsabilité essentielle du maire. Nous pouvons compter 
sur une police municipale compétente et bien formée, des équipements adaptés et une coopération étroite avec 
l’ensemble des acteurs de la sécurité.

Conformément à nos engagements, nous avons 
créé une Réserve Communale de Sécurité Civile, 
composée de citoyens volontaires formés. Cette 
réserve intervient en appui des services municipaux 
lors de situations exceptionnelles ou de besoins 
spécifiques.
Les réservistes participent à des missions de 
prévention, d’information de la population, de soutien 
logistique et d’assistance aux personnes, notamment 
en cas d’événements climatiques, de risques majeurs 
ou de gestion de crise. Cette réserve renforce la 
capacité de réaction de la commune et incarne un 
engagement citoyen au service de l’intérêt général.

Protéger le territoire des risques majeurs
Un Comité Communal des Feux de Forêt pleinement mobilisé

Le CCFF joue un rôle essentiel dans la prévention du risque incendie et la protection des personnes et des 
espaces naturels. Près de 40 bénévoles assurent chaque été des patrouilles de surveillance et interviennent 
en appui des services de secours. Ils organisent également tout au long de l’année, de nombreuses actions 
de prévention et d’information afin de sensibiliser les habitants. Un engagement sans faille au service de la 
sécurité de notre commune

391 

40

3 572 KM 
patrouilles de surveillance par an

bénévoles

parcourus en 2025 lors des patrouilles 
de surveillance
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•	 Intégrer le Plan Intercommunal de Sauvegarde 
de la Métropole pour mieux lutter contre les 
risques majeurs.

•	 Installer 8 nouvelles caméras et participer au 
projet d’hôtel des sécurités de Montpellier, 
pour mettre en commun les systèmes de 
vidéoprotection des communes de la Métropole.

•	 Acquérir un second véhicule de police.

•	 Assurer la présence de la police municipale aux 
entrées et sorties des deux groupes scolaires et 
renforcer ses patrouilles.

•	 Poursuivre les actions de prévention et de 
sensibilisation.

•	 Consolider la coopération avec l’ensemble des 
forces de sécurité.

Agir contre les dépôts sauvages
Dans notre Métropole, l’accès aux 
déchetteries et le service de collecte des 
encombrants sont gratuits. Les dépôts 
sauvages sont donc inacceptables : 
ils portent atteinte à la tranquillité 
publique et à la qualité de notre cadre 
de vie. Chaque dépôt constaté sur la 
voie publique fait l’objet d’une enquête 
menée par la police municipale afin 
d’en identifier les auteurs. Des procès-
verbaux sont régulièrement dressés, 
avec des sanctions pouvant aller de 
135 à 1 500 euros.

Une vidéoprotection modernisée
La vidéoprotection est un outil au service de la prévention, de l’appui 
aux interventions et permet aux forces de sécurité de mener à bien 
les enquêtes de police pénale.
20 caméras sont actuellement opérationnelles (12 de plus qu’en 
2020). Le Centre de Supervision Urbain a été modernisé afin 
d’améliorer la qualité des images, la réactivité et les capacités 
d’exploitation. Une supervision dynamique ponctuelle est désormais 
possible, permettant d’adapter le dispositif aux événements, aux 
périodes sensibles ou aux besoins opérationnels.
La commune est aussi volontaire pour participer au grand projet 
d’hôtel des sécurités de Montpellier, qui mettra en commun les 
systèmes de vidéoprotection de la TaM et des communes de la 
métropole.
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Une police municipale renforcée et équipée
Depuis 2020, La présence sur le terrain de la police municipale a 
été renforcée afin d’assurer une surveillance de proximité, visible et 
dissuasive, au plus près des habitants.
Les agents disposent d’équipements adaptés à leurs missions. En 
2022, nous avons décidé d’armer nos policiers et de les doter de 
caméras-piétons. Cela permet de mieux sécuriser les interventions 
et protéger les agents comme les usagers et garantit la transparence 
de l’action publique.

Police municipale, gendarmerie, Police métropolitaine des 
transports : un travail en commun pour plus d’efficacité
La police municipale a également mis en place des services 
coordonnés avec la gendarmerie nationale, la police métropolitaine 
des transports et les polices municipales voisines. Cette 
coopération permet une meilleure efficacité dans la lutte contre 
la délinquance. Des patrouilles communes régulières permettent 
d’augmenter la présence des forces de l’ordre et renforcent les 
moyens d’action de la police municipale.

Des actions de prévention
La prévention fait pleinement partie 
de l’action municipale. Des actions 
sont menées à destination des 
seniors, des jeunes et des familles, 
pour faire mieux connaître les bons 
gestes. Nous menons régulièrement 
des opérations tranquillité vacances 
et aidons les personnes isolées qui 
peuvent être plus fragiles face à 
certaines pratiques abusives.

La nouvelle Réserve Communale de Sécurité Civile
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RENCONTREZ-NOUS

SAMEDI 
7 MARS

Espace République
14h-20h

Salle Prévert
18h30

Pour parler ensemble du projet 2026-2032 
et débattre de l’avenir de notre commune.

ÉCHANGE AUTOUR DU PROJET 
RÉUNION PUBLIQUE JEUDI 

12 MARS

PERMANENCE OUVERTE À TOUS
Pour vous entretenir individuellement avec 
Renaud Calvat ou obtenir des précisions sur le programme.

Pour soutenir des citoyennes et citoyens 
engagés pour Jacou, 

le 15 mars, votons 

TOUS ENSEMBLE POUR JACOU, 
AVEC RENAUD CALVAT, VOTRE MAIRE

mailto:tousensemblepourjacou@gmail.com
https://www.facebook.com/renaud.calvat
https://www.facebook.com/renaud.calvat
https://www.instagram.com/rcalvat/
http://www.tousensemblepourjacou.fr
https://www.instagram.com/rcalvat/
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